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Σε προηγούμενα τεύχη της Ενημέρωσης (τ. 180 & 190) είχε 

εξετασθεί η διαμόρφωση της μισθωτής εργασίας κατά την περί-

οδο 2001-2011 μέσω των μηνιαίων ροών απασχόλησης και με 

βάση τα δημοσιευμένα στοιχεία μέσω του ιστοτόπου της αρμό-

διας υπηρεσίας του ΟΑΕΔ. Η κρίση απασχόλησης που έπληττε  

και η οποία συνεχίζει να πλήττει την ελληνική οικονομία αποτυ-

πωνότανε στα εν λόγω άρθρα. 

Στο τεύχος αυτό της ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ το άρθρο που δημοσι-

εύεται παρουσιάζει τα επικαιροποιημένα στοιχεία του 2012 

(ΟΑΕΔ), καταδεικνύει τη συνέχιση της επιδείνωσης ποσοτικά 

και ποιοτικά της κρίσης απασχόλησης που βιώνουν οι εργα-

ζόμενοι. Εξετάζει επίσης τις μηνιαίες ροές απασχόλησης για 

τα τρία τελευταία έτη αναλυτικά καθώς και τα συσσωρευτικά 

αποτελέσματά τους στις περιφέρειες της χώρας. Επιπλέον, εξε-

τάζει τα βασικά σημεία της μηνιαίας εγγεγραμμένης ανεργίας 

της μισθωτής απασχόλησης και τις μεταβολές που έχουν επέλ-

θει τα τρία τελευταία έτη και χαρτογραφεί αυτήν για το 2012.. 

Επιπλέον, η ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ σε αυτό το τεύχος παρουσιάζει τις 

δραστηριότητες του ΙΝΕ το τελευταίο διάστημα. 
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ΟΙ ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ ΤΗΣ ΜΙΣΘΩΤΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ
ΤΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΣΤΟΝ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΤΟΜΕΑ ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

των Γ. Κρητικίδη & Χ. Παπαβασιλείου

Σε προηγούμενα τεύχη της Ενημέρωσης 
(τ. 180 & 190) είχε εξετασθεί η διαμόρ-
φωση της μισθωτής εργασίας κατά την πε-
ρίοδο 2001-2011 μέσω των μηνιαίων ροών 
απασχόλησης και με βάση τα δημοσιευ-
μένα στοιχεία μέσω του ιστοτόπου της 
αρμόδιας υπηρεσίας του ΟΑΕΔ. Η κρίση 
απασχόλησης που έπληττε� και η οποία 
συνεχίζει να πλήττει την ελληνική οικονο-
μία αποτυπωνότανε στα εν λόγω άρθρα. 

Το παρόν άρθρο με τα επικαιροποιημένα 
στοιχεία του 2012 (ΟΑΕΔ) καταδεικνύει τη 
συνέχιση της επιδείνωσης ποσοτικά και 
ποιοτικά της κρίσης απασχόλησης που 
βιώνουν οι εργαζόμενοι. Εξετάζει επίσης 
τις μηνιαίες ροές απασχόλησης για τα 
τρία τελευταία έτη αναλυτικά καθώς και 
τα συσσωρευτικά αποτελέσματά τους στις 
περιφέρειες της χώρας.

Επιπλέον, εξετάζει τα βασικά σημεία της 

�	 Ως αποτέλεσμα της μετεξέλιξης της οικονομικής 
κρίσης που πλήττει από το φθινόπωρο του 2008 τη 
διεθνή και την ευρωπαϊκή οικονομία.

μηνιαίας εγγεγραμμένης ανεργίας της μι-
σθωτής απασχόλησης και τις μεταβολές 
που έχουν επέλθει τα τρία τελευταία έτη 
και χαρτογραφεί αυτήν για το 2012. 

Ειδικότερα, θα εξεταστούν οι εγγεγραμ-
μένοι άνεργοι και οι μεταβολές τους σε 
διάκριση: α) με την αναζήτηση ή την μη 
αναζήτηση εργασίας μέσω των υπηρε-
σιών του ΟΑΕΔ και σε συνδυασμό με 
την διάρκεια ανεργίας τους, (μακροχρό-
νια και μικρότερη του ενός έτους), και β) 
τους επιδοτούμενους ανέργους των δύο 
μεγάλων ομαδοποιήσεων, Κοινών & Λοι-
πές Κατηγορίες και Εποχικών Τουριστικών 
Επαγγελμάτων. 

Η χαρτογράφηση αφορά τα βασικά χαρα-
κτηριστικά των ανέργων ως προς το φύλο, 
τις ηλικιακές ομάδες, την υπηκοότητα και 
το εκπαιδευτικό επίπεδο στις παραπάνω 
δύο διακρίσεις για το 2012 καθώς και τις 
μεταβολές που έχουν επέλθει σε σχέση με 
το προηγούμενο έτος, όπου υπάρχουν τα 
διαθέσιμα στοιχεία από τον ΟΑΕΔ .
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Οι εξελίξεις αυτές επηρεάζουν καθορι-
στικά την αύξηση της ανεργίας στην χώρα 
μας, σηματοδοτούν ταυτόχρονα την μετε-
ξέλιξη του κραχ της ανεργίας σε κοινωνικό 
κραχ.

1.	Ροές μισθωτής απασχόλησης 

Ο ΟΑΕΔ δημοσιεύει τις μηνιαίες καθαρές 
ροές της μισθωτής απασχόλησης στον ιδιω-
τικό τομέα της οικονομίας που προκύπτουν 
μέσω των στοιχείων που αφορούν τις καταγ-
γελίες σύμβασης, τις οικειοθελείς αποχωρή-
σεις καθώς και τις αναγγελίες πρόσληψης. 

Ο μηνιαίος αριθμός των μισθωτών που 
εξέρχεται από την μισθωτή εργασία 
(εκροές) προκύπτει από το άθροισμα των 
μισθωτών που απολύονται (καταγγελία 
σύμβασης αορίστου χρόνου) και όσων 
έχει λήξει η σύμβαση εργασίας τους (λήξη 
σύμβασης ορισμένου χρόνου) καθώς και 
όσων αποχωρούν από την εργασία τους 
οικειοθελώς. Ο μηνιαίος αριθμός των μι-
σθωτών που εισέρχονται στην μισθωτή ερ-
γασία (εισροές) προκύπτει από τον αριθμό 
των αναγγελιών των προσλήψεων που 
υποχρεωτικά αναφέρονται στον Οργα-
νισμό. Από το άθροισμα των δύο αυτών 
μεγεθών προκύπτουν οι μηνιαίες καθαρές 
ροές προς την μισθωτή εργασία. Θετικό 
πρόσημο των καθαρών ροών απασχόλη-
σης σημαίνει ότι οι προσλήψεις (εισροές) 
είναι μεγαλύτερες από τον αριθμό των 
εξερχόμενων μισθωτών (εκροές) ενώ αρ-
νητικό πρόσημο σημαίνει το αντίθετο.

Στα προηγούμενα άρθρα από τα ανά-
λυση των στοιχείων είχαν προκύψει τα πα-
ρακάτω συμπεράσματα: 

•	 Η συσσωρευτική αύξηση� της μισθωτής 
εργασίας στον ιδιωτικό τομέα της οικο-
νομίας που είχε συντελεστεί σε διάστημα 
7,5 χρόνων (Ιανουάριος 2001 – Ιούλιος 
2008 κατά 303.824 μισθωτούς) εξανεμί-
στηκε τα αμέσως επόμενο διάστημα των 
2,5 ετών� (Αύγουστος 2008 – Δεκέμβριος 
2010 συσσωρευτική μείωση κατά 309.194 
μισθωτούς), με αποτέλεσμα τον Δεκέμ-
βριο του 2010 η μισθωτή απασχόληση 
στην χώρα να έχει συσσωρευτικά μειωθεί 
οριακά κατά 5.370 μισθωτούς. Κατά το 
2011 η μισθωτή απασχόληση μειώθηκε 
συσσωρευτικά ακόμη κατά 126.000 μι-
σθωτούς, με αποτέλεσμα από την έναρξη 
της οικονομικής κρίσης και σε όλη την 
διάρκεια της ύφεσης η συσσωρευτική 
μείωση στον ιδιωτικό τομέα από τον Αύ-
γουστο του 2008 να ξεπερνά του 435.000 
μισθωτούς. Συσσωρευτικά από τον Ιανου-
άριο του 2001 μέχρι τον Δεκέμβριο του 
2011 η μισθωτή απασχόληση στην χώρα 
είχε μειωθεί κατά 131.314 μισθωτούς.

•	 Το τέταρτο τρίμηνο των τελευταίων 
τεσσάρων ετών (2008-2011) οι καθαρές 
ροές έχουν τις υψηλότερες αρνητικές 
τιμές της δεκαετίας.

•	 Παρόλο την οικονομική κρίση και την 
κρίση απασχόλησης που έχει επέλθει 

�	 Η αθροιστική συσσωρευτική συχνότητα είναι το 
άθροισμα των καθαρών ροών κάθε μήνα με τον 
αμέσως επόμενο μήνα. Δηλαδή το αποτέλεσμα των 
ροών του Φεβρουαρίου του 2001 είναι το άθροισμα 
που προκύπτει από τις ροές του Ιανουαρίου και του 
Φεβρουαρίου του 2001.  Το αποτέλεσμα των ροών 
του Μαρτίου του 2001 προκύπτει από το προηγού-
μενο αποτέλεσμα του Φεβρουαρίου του 2001 και των 
ροών του Μαρτίου του 2001 κ.ο.κ. Το αποτέλεσμα 
των ροών του Ιανουαρίου του 2002 προκύπτει από το 
προηγούμενο αποτέλεσμα του Δεκεμβρίου του 2001 
και των ροών του Ιανουαρίου του 2002  κ.ο.κ.

�	 Δηλαδή από την έναρξη σχεδόν της περιόδου της 
οικονομικής κρίσης που πλήττει την χώρα μας.
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στην μισθωτή εργασία τα τρία τελευταία 
έτη, οι καθαρές ροές τους στους μήνες 
Απρίλιο και Μάιο παραμένουν υψηλές.

•	 Το σημείο καμπής των καθαρών ροών 
στην απασχόληση των μισθωτών του ιδι-
ωτικού τομέα εμφανίζεται από το 2007, 
καθώς το συσσωρευτικό άθροισμα αυ-
τών από τον Ιανουάριο μέχρι και τον Δε-
κέμβριο του 2007 εμφανίζεται αρνητικό 
και συνεχίζεται για τα επόμενα έτη. Το 
κυρίως βάρος της μεταβολής οφείλεται 
στις μεταβολές των τριών τελευταίων 
ετών (2009-2011) καθώς οι καθαρές ροές 
των μισθωτών μειώνονται σημαντικά.

•	 Οι μισθωτοί που εξέρχονται από την 
απασχόλησή λόγω καταγγελίας της 
σύμβασής τους, ως ποσοστό στο συ-
νολικό αριθμό των εξερχόμενων μισθω-
τών, έναντι όσων μισθωτών αποχωρούν 
οικειοθελώς αυξάνονται σημαντικά τα 
τελευταία τρία έτη.

Τα συμπεράσματα αυτά συνεχίζουν να 
διατηρούνται σε ισχύ καθώς:

•	 Κατά το 2012 η μισθωτή απασχόληση 
μειώθηκε συσσωρευτικά ακόμη κατά 
72.000 μισθωτούς, με αποτέλεσμα από 
την έναρξη της οικονομικής κρίσης και 
σε όλη την διάρκεια της ύφεσης η συσ-
σωρευτική μείωση στον ιδιωτικό τομέα 
από τον Αύγουστο του 2008 μέχρι τον 
Δεκέμβριο του 2012 να ξεπερνά τους 
507.000 μισθωτούς. Η συσσωρευτική 
μείωση των μισθωτών από τον Ιανουά-
ριο του 2001 μέχρι τον Δεκέμβριο του 
2012 ξεπερνά τις 203.000. 

•	 Το τέταρτο τρίμηνο του 2012 οι καθα-
ρές ροές συνεχίζουν να έχουν υψηλές  
αρνητικές τιμές, όπως κατά τα προη-
γούμενα τελευταία τρία έτη της περιό-
δου  2001-2011.

•	 Οι καθαρές ροές παραμένουν θετικές 
το τετράμηνο από Απρίλιο μέχρι Ιούλιο 
του 2012.

•	 Το ποσοστό των μισθωτών που εξέρχο-
νται από την απασχόλησή λόγω καταγ-
γελίας της σύμβασής τους για το 2012, 
έναντι όσων μισθωτών αποχωρούν οι-
κειοθελώς, παραμένει υψηλό, στο επί-
πεδο του 2011. 

Επιπλέον, από την εξέταση των συσσω-
ρευτικών ροών κατ’ έτος διαπιστώνουμε 
τα παρακάτω:

•	 Η κρίση απασχόλησης στην μισθωτή 
εργασία από το 2009 αποτυπώνεται κυ-
ρίως στο μεγάλο ποσοστό με το οποίο 
συμμετέχουν στο σύνολό τους οι καταγ-
γελίες αορίστου και οι λήξεις συμβά-
σεων ορισμένου χρόνου στις συνολικές 
εκροές από την μισθωτή απασχόληση.

•	 Η κρίση απασχόλησης στην μισθωτή 
εργασία κατά τα έτη 2009 και 2010 
αποτυπώνονταν τόσο από την αύξηση 
των μισθωτών που εξέρχονταν από την 
απασχόλησή λόγω των καταγγελιών 
των συμβάσεών τους αλλά και από 
τις σημαντικές μειώσεις των μισθωτών 
που αποχωρούσαν οικειοθελώς και στις 
αναγγελίες πρόσληψης.

•	 Κατά το 2011 η κρίση απασχόλησης 
αποτυπώνεται κυρίως στη μείωση των 
αναγγελιών πρόσληψης σε σχέση με 
το προηγούμενο έτος, ενώ και για τα 
δύο τελευταία έτη παρατηρούμε ότι 
μειώνονται αντίστοιχα ο αριθμός των 
μισθωτών που εξέρχονται από την ερ-
γασία τους λόγω καταγγελίας ή λήξη 
της σύμβασής τους αλλά και λόγο των 
οικειοθελών αποχωρήσεων.
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Πίνακας 1. Συγκεντρωτικός πίνακας στοιχείων απασχόλησης ετών 2001 – 2012

Άθροισμα          
ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 
ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ

ΚΑΘΑΡΕΣ 
ΡΟΕΣ 
(4 - 3)

Αναγγελίε
ς                

 Πρόσληψης 
(4)

ΣΥΝΟΛΟ 
ΕΚΡΟΩΝ (3) 

= (1+2)

Καταγγελίες  
και Λήξεις 

Συμβάσεων (2)

Οικειοθελείς                  

Αποχωρήσεις
(1)

(%) 
Καταγγελιών  
και Λήξεων 
Συμβάσεων

2001 49.537 1.033.155 983.618 597.575 386.043 60,8%
2002 71.665 1.080.307 1.008.642 590.777 417.865 58,6%
2003 32.172 1.083.880 1.051.708 652.820 398.888 62,1%
2004 24.119 1.107.809 1.083.690 665.778 417.912 61,4%
2005 7.785 1.070.994 1.063.209 674.648 388.561 63,5%
2006 7.796 1.123.614 1.115.818 687.300 428.518 61,6%
2007 -6.020 1.163.840 1.169.860 717.045 452.815 61,3%
2008 -10.103 1.143.920 1.154.023 711.196 442.827 61,6%
2009 -86.171 990.381 1.076.552 728.300 348.252 67,7%
2010 -96.150 945.911 1.042.061 735.463 306.598 70,6%
2011 -125.944 839.015 964.959 701.571 263.388 72,7%
2012 -72.014 849.494 921.508 669.740 251.768 72,7%

Πηγή: Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, Ο.Α.Ε.Δ.: Συγκριτικοί πίνακες στοιχείων απασχόλησης ετών 
2001 – 2012
Επεξεργασία: ΙΝΕ/ΓΣΕΕ-ΑΔΕΔΥ (Γ. Κρητικίδης)

•	 Σε όλη την εξεταζόμενη περίοδο το τε-
λευταίο τρίμηνο κάθε έτους έχει σημα-
ντικά υψηλές αρνητικές ροές, ενώ το 
δεύτερο τρίμηνο χαρακτηρίζεται από 
αντίστοιχες θετικές ροές. Από το 2001 
μέχρι και το 2004 οι αρνητικές ροές του 
τελευταίου τριμήνου υπερκαλύπτονταν 
από τις θετικές ροές που συσσωρευτικά 
είχαν δημιουργηθεί το δεύτερο τρίμηνο, 
με αποτέλεσμα την εμφάνιση σημαντι-
κών θετικών μεταβολών της μισθωτής 
εργασίας οι οποίες συνεχίστηκαν αλλά 
με μικρότερη ένταση το 2005 και 2006. 
Τα αμέσως δύο επόμενα έτη σημαντική 
αρνητική ροή εμφανίζει και ο μήνας Αύ-
γουστος� και σε συνδυασμό με τις αντί-

�	 Από το 2006 ο μήνας Αύγουστος εμφανίζει και αυτός 
σημαντική αρνητικό πρόσημο στις καθαρές ροές 

στοιχες ροές του τέταρτου τριμήνου 
κάλυψαν τις θετικές ροές των αντίστοι-
χων δευτέρων τριμήνων, με αποτέλεσμα 
στο τέλος αυτών των ετών οι μεταβολές 
της μισθωτής εργασίας να εμφανίζουν 
αρνητικό πρόσημο. Από το 2009 και μετά 
οι σημαντικές αρνητικές ροές εμφανί-
ζονται τους τελευταίους πέντε μήνες 
αυτών των ετών, ενώ οι όποιες συσσω-
ρευτικά αθροιστικές θετικές ροές να 
καλύπτονται από τον πρώτο κιόλας μήνα 
του τελευταίου τριμήνου, (Οκτώβριο), με 
αποτέλεσμα την σημαντική μείωση των 
μισθωτών και την κρίση απασχόλησης 
των τελευταίων ετών.

απασχόλησης.
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•	 Για τα τρία τελευταία έτη� οι καταγγε-
λίες που αφορούν συμβάσεις αορίστου 
χρόνου είναι πολύ περισσότερες κυ-
ρίως κατά το πρώτο τρίμηνο έναντι των 
καταγγελιών που αφορούν λήξη αυτών, 
ενώ η σχέση αντιστρέφεται σε όλο το 
δεύτερο εξάμηνο. 

Εξετάζοντας τις καθαρές ροές απασχό-
λησης στις περιφέρειες της χώρας κατά 
τα τρία τελευταία έτη διαπιστώνουμε ότι:

•	 Θετικές ροές καθαρών στις καθαρές 
ροές στην μισθωτή απασχόληση εμφα-
νίζονται σε ορισμένες περιφέρειες μόνο 
το 2010 και το 2012, ενώ στις υπόλοιπες 
περιφέρειες εμφανίζουν αρνητικές ροές 
όλα τα έτη και κυρίως κατά το 2011.

•	 Στην περιφέρεια του Ν. Αιγαίου η θε-
τική ροή που εμφάνισε το 2010 διατη-
ρήθηκε παρά τις αρνητικές ροές των 
δύο επόμενων ετών που την μείωσαν 
εν μέρει, ενώ αντίθετα στην περιφέρεια 
της Στερεάς Ελλάδας η θετική ροή που 
εμφάνισε το 2010 καλύφτηκε από τις 
αρνητικές ροές των επόμενων ετών.

•	 Η σημαντική αρνητική ροή κατά το 2011 
στην περιφέρεια της Κρήτης δεν μπό-
ρεσε να αντιστραφεί από τις θετικές 
ροές που εμφάνισε η περιφέρεια κυ-
ρίως το 2012.

•	 Στην περιφέρεια Πελοποννήσου οι θε-
τικές ροές στην μισθωτή απασχόληση 
κατά το τελευταίο έτος μείωσαν κατά το 
1/4 τις αρνητικές ροές που είχαν συντε-
λεστεί τα προηγούμενα δύο έτη.

•	 Στην περιφέρεια της Αττικής αναλο-

�	 Όπου είναι διαθέσιμα τα αναλυτικά στοιχεία τόσο των 
καταγγελιών των συμβάσεων αορίστου χρόνου όσο 
και οι λήξεις των συμβάσεων ορισμένου χρόνου.

γεί το ήμισυ των συνολικών αρνητικών 
ροών απασχόλησης και ακολουθούν με 
μικρότερες αναλογίες οι περιφέρειες 
της Κεντρικής Μακεδονίας και της Ανα-
τολικής Μακεδονίας & Θράκης (17% και 
10% αντίστοιχα).

•	 Στην Αττική κυρίως αλλά και σε Στερεά 
και Δυτική Ελλάδα κατά μέσο όρο στη 
τριετία, το σύνολο των καταγγελιών 
αφορούν σε μεγαλύτερο βαθμό συμβά-
σεις αορίστου χρόνου.

•	 Αντίθετα, το σύνολο των καταγγελιών 
αφορούν σε πολύ μεγάλο βαθμό λή-
ξεις συμβάσεων ορισμένου χρόνου στις 
νησιωτικές – τουριστικές περιοχές της 
χώρας. Σημαντικό επίσης ρόλο έχουν οι 
λήξεις συμβάσεων ορισμένου χρόνου 
στις περιφέρειες της Ανατολικής Μακε-
δονίας & Θράκης, της Δυτικής Μακεδο-
νίας και της Πελοποννήσου.
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Πίνακας 2. Καθαρές ροές απασχόλησης στις περιφέρειες 2010 – 2012

ΕΤΟΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ

2012 2011 2010
ΑΘΡΟΙΣΜΑ

ΕΤΩΝ
% Λήξεις Συμβάσεων 

ορισμένου χρόνου*

ΑΝ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ & ΘΡΑΚΗΣ -8.211 -10.941 -10.890 -30.042 64,8%

ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ -12.860 -19.154 -18.592 -50.606 56,0%

ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ -1.293 -2.768 -3.742 -7.803 58,9%

ΗΠΕΙΡΟΥ -1.771 -3.517 -2.198 -7.486 56,5%

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ -2.461 -10.413 -7.141 -20.015 53,9%

ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ -3.013 -1.650 -2.851 -7.514 73,0%

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ -2.466 -6.680 -3.757 -12.903 46,9%

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ -1.266 -1.011 2.151 -126 47,8%

ΑΤΤΙΚΗΣ -40.908 -58.964 -47.916 -147.788 42,8%

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 2.748 -4.097 -6.584 -7.933 58,2%

ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ -1.938 -3.630 -2.145 -7.713 75,3%

ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ -406 -576 7.037 6.055 82,7%

ΚΡΗΤΗΣ 1.831 -2.543 478 -234 74,5%

ΣΥΝΟΛΟ ΧΩΡΑΣ -72.014 -125.944 -96.150 -294.108 56,4%

* Ποσοστό επί του συνόλου των καταγγελιών λήξεων συμβάσεων αορίστου και ορισμένου χρόνου.
Πηγή: Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, Ο.Α.Ε.Δ.: Συγκριτικοί πίνακες στοιχείων ροών απασχόλησης 
ετών 2010 – 2012
Επεξεργασία: ΙΝΕ/ΓΣΕΕ-ΑΔΕΔΥ (Γ. Κρητικίδης)

2.	� Χαρακτηριστικά και Μεταβολές των 
μισθωτών ανέργων

Η εκρηκτική αύξηση των μισθωτών ανέρ-
γων αποτυπώνεται και μέσα από τα μη-
νιαία στοιχεία του ΟΑΕΔ, καθώς σε όλη 
την διάρκεια του 2012 η μηνιαία αύξηση 
των ανέργων σε σχέση με το 2010 ήταν 
σημαντική, ενώ τον Δεκέμβριο του 2012 
οι εγγεγραμμένοι άνεργοι μισθωτοί πλη-
σίασαν τις 990.000 άνδρες και γυναίκες. 
Κατά μέσο όρο τα τρία έτη οι εγγεγραμ-
μένοι άνεργοι οι οποίοι αναζητούν ερ-
γασία μέσω των Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ 
ανέρχονται στο 84,5% των συνολικά εγγε-
γραμμένων ανέργων ενώ η αναλογία τους 

ανέρχεται στο 88% κατά τους μήνες Μάιο 
μέχρι Σεπτέμβριο.

Κατά το 2012 οι μακροχρόνια άνεργοι 
αναλογούν (μέσος όρος δωδεκαμήνου) 
στο 39% του συνόλου των εγγεγραμμέ-
νων ανέργων έναντι 31% και 37% των 
δύο προηγούμενων ετών (2010 και 2011 
αντίστοιχα). Οι εν λόγω αναλογίες είναι 
λίγο μεγαλύτερες στους ανέργους που 
αναζητούν εργασία μέσω των Υπηρεσιών 
του ΟΑΕΔ τα δύο προηγούμενα χρόνια και 
σημαντικά μεγαλύτερη κατά το τελευταίο 
έτος (32,6%, 38% και 42% αντίστοιχα). 
Στους υπόλοιπους ανέργους που δεν 
αναζητούν εργασία μέσω των Υπηρεσιών 
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του ΟΑΕΔ η συμμετοχή των μακροχρόνια 
ανέργων είναι σημαντικά μικρότερη από 
την μέση συμμετοχή αυτών και με ση-
μαντικές διακυμάνσεις μεταξύ των ετών 
(24%, 30,5% και 21,6% το 2012, 2011 και 
2010 αντίστοιχα).

Οι επιδοτούμενοι άνεργοι κατά μέσο όρο 
αναλογούν το 2012 στο 1/4 των εγγεγραμ-
μένων ανέργων από 30% περίπου που 
αναλογούσαν τα δύο προηγούμενα χρό-
νια. Η εν λόγω αναλογία είναι αυξημένη 
κυρίως κατά τους μήνες Ιανουάριο μέχρι 
και Απρίλιο όπου αναλογούν στο 29% για 
το 2012 και στο 35% τα δύο προηγούμενα 
χρόνια (μέσος όρος του τετραμήνου).

Η σημαντική αύξηση των εγγεγραμμέ-
νων μισθωτών ανέργων που καταγράφεται 
την εξεταζόμενη περίοδο είναι περίπου 
της ίδιας έντασης σε όλη την περίοδο. Ση-
μαντικό ρόλο στην εν λόγω αύξηση έχουν 
οι μεταβολές των μακροχρόνια ανέργων 
κυρίως την περίοδο 2010-2011 και οι με-
ταβολές των ανέργων με διάρκεια ανερ-

γίας μικρότερη του ενός έτους κυρίως 
την περίοδο 2011-2012. Ειδικότερα, ενώ 
η συμμετοχή των μακροχρόνια ανέργων 
ανέρχεται στο 66% της συνολικής μεταβο-
λής των εγγεγραμμένων ανέργων για όλη 
την εξεταζόμενη περίοδο, διαπιστώνουμε 
εν τούτοις ότι η συμμετοχή τους μειώθηκε 
στο 55% την περίοδο 2011-2012 από 82% 
που ήταν την προηγούμενη περίοδο 2010-
2011.

Η αύξηση των ανέργων που αναζητούν 
εργασία μέσω των Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ 
που συντελέστηκε την εξεταζόμενη περί-
οδο οφείλεται σε μεγαλύτερο βαθμό στις 
μεταβολές της περιόδου 2010-2011 έναντι 
αυτών της περιόδου 2011-2012. Η συμμε-
τοχή των μακροχρόνια ανέργων ανέρχεται 
στα 3/4 της συνολικής μεταβολής των εν 
λόγω ανέργων για όλη την εξεταζόμενη 
περίοδο, εν τούτοις ότι η συμμετοχή τους 
αυξήθηκε στο 78,5% την περίοδο 2011-
2012 από 72,3% που ήταν την προηγού-
μενη περίοδο 2010-2011. 
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Πίνακας 3. Εγγεγραμμένοι και Επιδοτούμενοι μισθωτοί άνεργοι, 2010-2012

ΕΤΟΣ 2012 Μεταβολές 2010-2012
ΕΓΓΕΓΡΑΜΜΕΝΟΙ 

ΑΝΕΡΓΟΙ

ΜΗΝΑΣ

Σύνολο 
Ανέργων

Αναζητούν 
εργασία*

Δεν 
Αναζητούν 
εργασία*

Επιδοτού-
μενοι 

Άνεργοι

Σύνολο 
Ανέργων

Αναζητούν 
εργασία*

Δεν 
Αναζητούν 
εργασία*

Επιδοτού-
μενοι 

Άνεργοι

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ 946.920 761.769 185.151 269.235 179.318 146.483 32.835 15.745

ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 956.041 770.369 185.672 283.027 189.882 150.040 39.842 11.730

ΜΑΡΤΙΟΣ 968.227 785.203 183.024 302.331 233.718 183.464 50.254 6.086

ΑΠΡΙΛΙΟΣ 932.556 778.399 154.157 252.998 220.887 178.671 42.216 10.890

ΜΑΙΟΣ 903.238 776.307 126.931 216.889 245.153 203.587 41.566 8.897

ΙΟΥΝΙΟΣ 909.428 782.493 126.935 187.678 250.309 215.689 34.620 10.235

ΙΟΥΛΙΟΣ 922.070 794.924 127.146 187.273 262.686 225.182 37.504 2.564

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 908.836 787.035 121.801 201.758 260.804 217.813 42.991 10.105

ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ 891.588 772.579 119.009 185.870 226.529 185.366 41.163 -12.052

ΟΚΤΩΒΡΙΟΣ 933.469 777.768 155.701 178.565 216.087 168.519 47.568 -4.596

ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 972.704 786.236 186.468 214.573 199.360 158.935 40.425 7.794

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 989.422 797.578 191.844 234.455 184.825 144.026 40.799 -43.449

* Μέσω των Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ.

Πηγή: Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης: Μηνιαίες Συνοπτικές Εκθέσεις Εγγεγραμμένων Ανέργων στα 
μητρώα του ΟΑΕΔ, 2010 και 2012

Επεξεργασία: ΙΝΕ/ΓΣΕΕ-ΑΔΕΔΥ (Γ. Κρητικίδης)

Η αύξηση των ανέργων που δεν αναζη-
τούν εργασία μέσω των Υπηρεσιών του 
ΟΑΕΔ την εξεταζόμενη περίοδο οφείλεται 
σε μεγαλύτερο βαθμό στις μεταβολές που 
επήλθαν κατά το τελευταίο έτος 2011-
2012 έναντι αυτών της περιόδου 2010-
2011. Εν τούτοις οι μακροχρόνιοι άνεργοι 
της εν λόγω κατηγορίας αυξάνονται σχε-
δόν αποκλειστικά την περίοδο 2010-2011 
ενώ οι άνεργοι με διάρκεια μικρότερη των 
12 μηνών μόνο την περίοδο 2011-2012. 

Στην διάρκεια της εξεταζόμενης περι-
όδου οι μεταβολές των επιδοτούμενων 
ανέργων χαρακτηρίζονται από έντονες 

διακυμάνσεις καθώς κατά το 2011 σημει-
ώθηκε μία  εκρηκτική αύξηση των επιδο-
τούμενων ανέργων που ανήκουν στους 
Κοινούς και Λοιπές κατηγορίες σε σχέση 
με τον προηγούμενο χρόνο η οποία έδωσε 
υποχώρησε κατά το 2012 με έμφαση τους 
μήνες Απρίλιο, Σεπτέμβριο και Ιανουάριο. 
Αυτό είχε ως αποτέλεσμα το τελευταίο 
τετράμηνο του 2012 ο αριθμός αυτών να 
υπάρχει σημαντική μείωση σε σχέση με το 
2010.  Αντίθετα οι επιδοτούμενοι άνεργοι 
στα Εποχικά και Τουριστικά επαγγέλματα 
αυξάνονται σε όλη την εξεταζόμενη περί-
οδο και κυρίως την περίοδο 2011-2012.
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3.	� Τα ειδικά χαρακτηριστικά των 
μισθωτών ανέργων το 2012 και οι 
μεταβολές τους σε σχέση με το 2011

Κατά το 2012 στους εγγεγραμμένους 
ανέργους που αναζητούν εργασία μέσω 
των Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ κατά μέσο όρο 
του δωδεκαμήνου Ιαν. – Δεκ. πάνω από το 
ήμισυ αυτών (57,6%) είναι γυναίκες, σχε-
δόν το 27% έχουν ηλικία μικρότερη των 30 
ετών ενώ το 63,5% έχει ηλικία μεταξύ 30 
και 55 ετών και το 10% είναι πάνω από 55 
ετών. Το 92% αυτών έχει Ελληνική Υπηκο-
ότητα, ένα 6,0% έχει Υπηκοότητα τρίτων 
χωρών και λιγότερο από 2% έχει Υπηκο-
ότητα χωρών μελών της ΕΕ. Πάνω από 
το 1/3 των ανέργων έχουν έχει τελειώσει 
μέχρι και την Γ΄ Γυμνασίου, το 47,0% έχει 
δευτεροβάθμια εκπαίδευση και ένα 16,0% 
τριτοβάθμια.

Στους μακροχρόνια ανέργους που ανα-
ζητούν εργασία οι ως άνω αναλογίες δι-
αφοροποιούνται στις γυναίκες οι οποίες 
αποτελούν σχεδόν τα 2/3 αυτών, στους νέ-
ους μέχρι 30 ετών οι οποίοι αναλογούν στο 
21%, ενώ οι άνω των 55 ετών αναλογούν 
στο 13% αυτών. Επίσης το 95% αυτών 
των μακροχρόνια ανέργων έχει Ελληνική 
Υπηκοότητα και μόλις το 3,5% έχει Υπηκο-
ότητα τρίτων χωρών ενώ οι αναλογίες στο 
μορφωτικό επίπεδο είναι παραπλήσιες.

Στους ανέργους με διάρκεια μικρότερη 
των 12 μηνών που αναζητούν εργασία το 
52% αυτών είναι γυναίκες, το 31% είναι 
νέοι μέχρι 30 ετών και το 7% έχει ηλικία 
πάνω από 55 ετών ενώ οι άνεργοι με Υπη-
κοότητα Τρίτων χωρών αναλογούν στο 
8,0% αυτών των ανέργων.

Στους επιδοτούμενους ανέργους κατά 
μέσο όρο του δωδεκαμήνου Ιαν. – Δεκ το 

2012 η αναλογία στα δύο φύλα κατανέμε-
ται ισομερώς, το 72% έχει ηλικία από 30-
54 ετών ενώ το 1/5 έχει ηλικία μικρότερη 
των 30 ετών. Επίσης το 84% των επιδο-
τούμενων ανέργων έχει Ελληνική Υπηκοό-
τητα ενώ το 12% έχει Υπηκοότητα Τρίτων 
χωρών.  Ως προς το μορφωτικό επίπεδο 
το 39% αυτών έχει τελειώσει μέχρι και την 
Γ΄ Γυμνασίου, το 44% έχει δευτεροβάθμια 
εκπαίδευση και ένα 16% τριτοβάθμια. Οι 
ως άνω αναλογίες διαφοροποιούνται στην 
εξέταση των επιδοτούμενων ανέργων που 
ανήκουν στις Κοινές και λοιπές κατηγο-
ρίες ως προς τους άνδρες οι οποίοι ανα-
λογούν λίγο πάνω από το ήμισυ αυτών και 
στην συμμετοχή των ανέργων που έχουν 
Ελληνική Υπηκοότητα  (53% και 86% αντί-
στοιχα).

Όσον αφορά τους Εποχικά επιδοτούμε-
νους σε τουριστικά επαγγέλματα πάνω 
από το 60% αυτών είναι γυναίκες, ένα 
17,6% είναι Υπήκοοι Τρίτων χωρών και το 
74% έχει Ελληνική Υπηκοότητα, το ήμισυ 
σχεδόν έχει τελειώσει μέχρι και την Γ΄ Γυ-
μνασίου και μόλις το 6,4% έχει τριτοβάθ-
μια εκπαίδευση.

Στους εγγεγραμμένους ανέργους που 
δεν αναζητούν εργασία μέσω των υπηρε-
σιών του ΟΑΕΔ, το 2012 κατά μέσο όρο 
του δωδεκαμήνου Ιαν. – Δεκ. πάνω από το 
ήμισυ αυτών (56,8%) είναι γυναίκες, σχε-
δόν το 23% έχουν ηλικία μικρότερη των 30 
ετών ενώ το 63% έχει ηλικία μεταξύ 30 και 
55 ετών και το 14,5% είναι πάνω από 55 
ετών. Το 84% αυτών έχει Ελληνική Υπηκο-
ότητα, το 12,5% έχει Υπηκοότητα τρίτων 
χωρών και το 3,8% έχει Υπηκοότητα χω-
ρών μελών της ΕΕ. Το 46% των ανέργων 
έχουν έχει τελειώσει μέχρι και την Γ΄ Γυ-
μνασίου, το 39% έχει δευτεροβάθμια εκ-
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παίδευση, ένα 13%  έχει τριτοβάθμια και 
το 2,4% είναι χωρίς εκπαίδευση. 

Στους μακροχρόνια ανέργους που δεν 
αναζητούν εργασία οι ως άνω αναλογίες 
διαφοροποιούνται στις γυναίκες οι οποίες 
αποτελούν το 69% αυτών, στους νέους 
μέχρι 30 ετών οι οποίοι αναλογούν στο 
17%, ενώ οι άνω των 55 ετών αναλογούν 
στο 26,4% αυτών. Επίσης το 95% περίπου 
αυτών των μακροχρόνια ανέργων έχει Ελ-
ληνική Υπηκοότητα και λιγότερο από 5% 
έχει Υπηκοότητα τρίτων χωρών ενώ οι ως 
προς το μορφωτικό επίπεδο έχει τελειώσει 
τριτοβάθμια εκπαίδευση το 11% αυτών και 
όσοι είναι χωρίς εκπαίδευση αναλογούν 
στο 5% αυτών.

Στους ανέργους με διάρκεια μικρότερη 
των 12 μηνών που δεν αναζητούν εργα-
σία οι ως άνω αναλογίες διαφοροποιού-
νται στις γυναίκες οι οποίες αποτελούν το 
53% αυτών, στους νέους μέχρι 30 ετών 

οι οποίοι αναλογούν στο 25%, στους άνω 
των 55 ετών οι οποίοι αναλογούν στο 11% 
και στους ανέργους με Υπηκοότητα Τρί-
των χωρών οι οποίοι αναλογούν στο 15% 
αυτών των ανέργων.

Οι μεταβολές των εγγεγραμμένων ανέρ-
γων σε σχέση με τον προηγούμενο χρόνο 
επηρέασαν εν μέρει και τις αναλογίες των 
ειδικών χαρακτηριστικών όλων των κατη-
γοριών των ανέργων που εξετάσαμε. 

Ειδικότερα, οι μεταβολές στο σύνολο των 
ανέργων που αναζητούν εργασία μέσω 
των Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ, οφείλονται κυ-
ρίως σε μεταβολές των γυναικών, όσων 
έχουν ηλικία από 30 μέχρι και 55 ετών, 
στους ανέργους με Ελληνική Υπηκοότητα 
και όσων έχουν τελειώσει δευτεροβάθμια 
εκπαίδευση.

Στους μακροχρόνια ανέργους αυτής της 
κατηγορίας οι μεταβολές των παραπάνω 
χαρακτηριστικών διαφοροποιούνται ως 
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προς το φύλο όπου η μεταβολή κατανέμε-
ται ισομερώς, είναι μεγαλύτερης έντασης 
στους ανέργους με Ελληνική Υπηκοότητα, 
ενώ σημαντικό μερίδιο στις μεταβολές 
έχουν και όσοι έχουν τελειώσει μέχρι και 
την Γ΄Γυμνασίου.

Στους ανέργους με διάρκεια ενεργού 
δελτίου μικρότερη των 12 μηνών αυτής 
της κατηγορίας οι μεταβολές που συντε-
λέστηκαν οφείλονται αποκλειστικά στις 
γυναίκες καθώς και σε όσους έχουν τελει-
ώσει δευτεροβάθμια εκπαίδευση. Επίσης, 
οφείλονται σε πάρα πολύ μεγάλο βαθμό 
στους ανέργους με ηλικία από 30 μέχρι 55 
ετών και κατά το 1/3 περίπου οφείλονται 
στη μεταβολή των ανέργων που δεν έχουν 
Ελληνική Υπηκοότητα, ενώ αυξάνονται και 
οι άνεργοι που έχουν τελειώσει τριτοβάθ-
μια εκπαίδευση.

Οι μεταβολές στο σύνολο των ανέργων 
που δεν αναζητούν εργασία μέσω των 
Υπηρεσιών του ΟΑΕΔ, οφείλονται κυρίως 
στις μεταβολές των ανδρών, στους νέους 
και σε όσους έχουν ηλικία από 30 μέχρι 
και 55 ετών, στους ανέργους κυρίως με 
Ελληνική Υπηκοότητα και όσων έχουν τε-
λειώσει μέχρι και την Γ΄Γυμνασίου. Οι εν 
λόγω μεταβολές είναι παραπλήσιες και 
στους ανέργους αυτής της κατηγορίας με 
διάρκεια ενεργού δελτίου μικρότερη των 
12 μηνών.

Στους μακροχρόνια ανέργους αυτής της 
κατηγορίας, οι μεταβολές οφείλονται σχε-
δόν αποκλειστικά στους άνδρες και στους 
ανέργους με Ελληνική Υπηκοότητα, ενώ 
σημαντικό μερίδιο στις μεταβολές έχουν 
οι άνεργοι με ηλικία άνω των 30 ετών κα-
θώς και όσοι έχουν τελειώσει δευτεροβάθ-
μια και τριτοβάθμια εκπαίδευση.

Οι μεταβολές στο σύνολο των επιδοτού-
μενων ανέργων οφείλονται σχεδόν απο-
κλειστικά στους άνδρες, κυρίως των νέων 
αλλά και όσων έχουν ηλικία από 30 μέχρι 
και 55 ετών, στους ανέργους με Ελλη-
νική Υπηκοότητα και όσων έχουν τελειώ-
σει μέχρι και την Γ΄Γυμνασίου καθώς και 
δευτεροβάθμια εκπαίδευση. Οι εν λόγω 
μεταβολές είναι παραπλήσιες και στους 
επιδοτούμενους που ανήκουν στους Κοι-
νούς και Λοιπές κατηγορίες ανέργων που 
επιδοτούνται.

Όσον αφορά τους Εποχικά επιδοτούμε-
νους σε τουριστικά επαγγέλματα οι με-
ταβολές αυτών διαφοροποιούνται έναντι 
των συνολικά επιδοτούμενων ως προς την 
κατά φύλο εξέταση όπου αυτές οφείλο-
νται λίγο πάνω από το ήμισυ στις μεταβο-
λές των ανδρών και κυρίως στην ηλικιακή 
ομάδα από 30 μέχρι και 55 ετών.

ΕΠΙΛΟΓΟΣ

Η κρίση στην Ελλάδα συνεχίζει να επιδει-
νώνεται ποσοτικά και ποιοτικά. Οι σημαντι-
κές αρνητικές ροές απασχόλησης, λόγω 
της μείωσης των αναγγελιών πρόσλη-
ψης σε συνδυασμό με σημαντική αύξηση 
του μεριδίου των καταγγελιών αορίστου 
και λήξεων συμβάσεων ορισμένου χρόνου 
στις συνολικές εκροές από την μισθωτή 
απασχόληση, καθιστούν δύσκολη την ανα-
θέρμανση της ατμομηχανής της ανάπτυ-
ξης.

Η εκρηκτική αύξηση των ανέργων συ-
νοδεύεται με τα επιπλέον χαρακτηριστικά 
της μακροχρόνιας ανεργίας, της συνε-
χούς εισροής καινούργιων ανέργων και 
της μείωσης των επιδοτούμενων ανέργων, 
γεγονός που καταδεικνύει την αδυναμία 
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προσφυγής μεγάλου μέρους των ανέρ-
γων σε ένα ελάχιστο εισόδημα. Επίσης, 
καταδεικνύει την αδυναμία όχι μόνον των 
κοινωνικών δομών αλλά και του κράτους 
στην εγγύηση ενός ελαχίστου βιοτικού 
επιπέδου, γεγονός που εξηγεί την ένταση 
της ανασφάλειας και της αβεβαιότητας 
των ανέργων.

Από το 2009 γινόμαστε μάρτυρες χρε-
οκοπιών και διακοπής της λειτουργίας 
επιχειρήσεων, μαζικών απολύσεων και δι-
αθεσιμοτήτων των εργαζομένων, απειλής 
μείωσης των  μισθών ή ανεργίας, διεύρυν-
σης των ευέλικτων μορφών απασχόλησης 
και της εκ περιτροπής εργασίας. 

Οι εξελίξεις αυτές επηρεάζουν καθορι-
στικά την αύξηση της ανεργίας, σηματο-
δοτούν ταυτόχρονα την μετεξέλιξη του 
κραχ της ανεργίας σε κοινωνικό κραχ.

Με την εφαρμογή πολιτικών δημοσιο-
νομικής και εισοδηματικής πειθαρχίας με 
πρόσχημα της αντιμετώπισης της κρίσης, 
οι φορείς άσκησης της οικονομικής πολιτι-
κής αναφέρονται σε μια δέσμη μέτρων ως 
προς την ενίσχυση της ρευστότητας των 
οικονομιών και των επιχειρήσεων, αλλά 
κυρίως αποβλέπουν στην συνολική απο-
ρύθμιση των εργασιακών σχέσεων με την 
αλλαγή του συστήματος των συλλογικών 
συμβάσεων εργασίας. Οι προτάσεις τους 
κινούνται στον άξονα της παρατεταμένης 
ύφεσης αφού και τα διαρθρωτικά προβλή-
ματα παραμένουν και τα ελλείμματα θα 
διευρύνονται.

Αποτέλεσμα των συνεχιζόμενων περι-
κοπών των δημόσιων και κοινωνικών δα-
πανών που πλήττουν την ανάπτυξη, με 
την καθίζηση της οικονομικής δραστηρι-
ότητας, είναι η περαιτέρω επιδείνωση και 
ύφεση της ελληνικής οικονομίας, η σημα-
ντική αύξηση της ανεργίας και η σοβαρή 
επιδείνωση του εισοδηματικού και βιοτι-
κού επιπέδου των Ελλήνων πολιτών.

«Τα δεδομένα αυτά προσδιορίζουν την 
ανεργία ως το σοβαρότερο πρόβλημα της 
ελληνικής αλλά και της ευρωπαϊκής οικονο-
μίας, ακόμα περισσότερο από τα αντίστοιχα 
του δημοσίου χρέους και ελλείμματος. 
Γιατί για την οικονομική πολιτική είναι ευ-
κολότερο να περιορίσει το έλλειμμα και το 
χρέος απ’ ό,τι να μειώσει την ανεργία δη-
μιουργώντας νέες θέσεις εργασίας. Και γί-
νεται ακόμη σοβαρότερο το πρόβλημα της 
ανεργίας αφού οι ασκούμενες οικονομικές 
πολιτικές δεν έχουν στο επίκεντρό τους, αν 
όχι την καταπολέμησή της, ούτε καν την 
ανάσχεση της εκρηκτικής της εξέλιξης». 
(ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ, τεύχος 201, «Η ανεργία 
στην Ευρώπη»: Σ. Ρομπόλης).

Η προσδοκία για σταθεροποίηση της 
οικονομίας και έξοδο από την κρίση επέρ-
χεται με ουσιαστική ανάκαμψη της οικο-
νομίας, διαμέσου της άσκησης δημόσιων 
πολιτικών αναδιανομής του εισοδήματος, 
ανασυγκρότησης της παραγωγής, ενίσχυ-
σης της παραγωγικής δραστηριότητας 
των επιχειρήσεων, δημιουργίας νέων θέ-
σεων εργασίας και αύξησης του εισοδή-
ματος των νοικοκυριών.
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ΔραστηριOτητες ΙΝΕ/ΓΣΕΕ

9 Φεβρουαρίου 2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ/ΓΣΕΕ (Σ. Ρομπόλης) 
στην ημερίδα που διοργάνωσε το Εργα-
τικό Κέντρο Φλώρινας με θέμα την οικονο-
μική κρίση και οι προοπτικές διεξόδου. Το 
θέμα εισήγησης του επιστημονικού διευ-
θυντή του ΙΝΕ είχε ως θέμα, «Οικονομικές 
και κοινωνικές επιπτώσεις της πολιτικής 
της λιτότητας και οι προτάσεις των συνδι-
κάτων στην Ελλάδα».

7 Φεβρουαρίου 2013

Ο Α. Καψάλης συνεργάτης του ΙΝΕ/ΓΣΕΕ 
συμμετείχε σε εκδήλωση που διοργάνωσε 
το Δίκτυο Επισφαλώς Εργαζομένων και 
Ανέργων  στο πολιτιστικό κέντρο Γιάννης 
Ρίτσος με θέμα εισήγησης. Το νέο εργασι-
ακό τοπίο στην εποχή του μνημονίου και η 
απάντηση των εργαζομένων.  

9 Φεβρουαρίου 2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ Σ. Ρομπόλη στην 
ημερίδα που διοργάνωσε το Ε.Κ Φλώρινας 
με εισήγηση για τις «Οικονομικές και κοι-
νωνικές επιπτώσεις της πολιτικής εσωτε-
ρικής υποτίμησης κατά την περίοδο 2010 
– 2012 στην Ελλάδα».   

11 Φεβρουαρίου 2013

Ο Α. Καψάλης συνεργάτης του ΙΝΕ/ΓΣΕΕ 
συμμετείχε σε ημερίδα που διοργάνωσε 
το 4ο Λύκειο Ν. Σμύρνης και το ΚΕΣΥΠ 

Καλλιθέας με θέμα «Εκπαίδευση και στα-
διοδρομία στην εποχή της οικονομικής 
κρίσης». Η εισήγηση του Α. Καψάλη είχε 
θέμα «Οι εργασιακές σχέσεις και η ανερ-
γία των Νέων».   

19-21 Φεβρουαρίου 2013

Η κ. Σοφία Λαμπουσάκη και η κ. Έλενα 
Κούστα συμμετείχαν σε συνάντηση ομά-
δας εργασίας με αντικείμενο «Οι εργασι-
ακές σχέσεις στον βιοτεχνικό κλάδο στην 
Ευρώπη» και σκοπό τον προγραμματι-
σμό της υλοποίησης σχετικής μελέτης 
στο πλαίσιο του κοινοτικού προγράμμα-
τος PROGRESS . Στη συνάντηση συμμε-
τείχαν επιπλέον οι υπόλοιποι εταίροι του 
προγράμματος, εκπρόσωποι συνδικάτων 
και επιστημονικών ενώσεων της Κύπρου, 
της Βουλγαρίας, της Ρουμανίας και της 
Ιταλίας. 

20-22 Φεβρουαρίου   2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ–ΓΣΕΕ–ΑΔΕΔΥ (Χρ. 
Τριανταφύλλου) στην προετοιμασία και  
διοργάνωση σεμιναρίου συνδικαλιστικής 
επιμόρφωσης του Ευρωπαϊκού Συνδικαλι-
στικού Ινστιτούτου (ETUI) σε συνεργασία 
με τα βελγικά συνδικάτα (FGTB), στις Βρυ-
ξέλλες,  με θέμα «Κοινωνικός διάλογος 
και πολιτικές λιτότητας». Ο επιστημονικός 
σύμβουλος του ΙΝΕ Χρ.Τριανταφύλλου, 
συμμετείχε  με θέμα εισήγησης : «Κρίση  
χρέους και προγράμματα λιτότητας  στην 
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Ελλάδα : επιπτώσεις για τους εργαζόμε-
νους».

25-27 Φεβρουαρίου 2013 

Το ΙΝΕ/ΓΣΕΕ συμμετείχε (Καψάλης Από-
στολος) στο τριήμερο διεθνές σεμινάριο 
συνδικαλιστικής κατάρτισης, επιμόρφω-
σης και ανταλλαγής εμπειριών που δι-
οργάνωσε το Κοινωνικό Πολύκεντρο της 
ΑΔΕΔΥ στην Αθήνα. Θέματα των ειση-
γήσεών του ήταν «Αναδιαρθρώσεις στο 
δημόσιο, ιδιωτικοποιήσεις και επιπτώσεις 
στις εργασιακές σχέσεις και στο ανθρώ-
πινο δυναμικό των δημοσίων υπηρεσιών» 
και «Τα συνδικάτα και η νέα αντίληψη του 
δημοσίου χώρου».

4  Μαρτίου 2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ ΓΣΕΕ (Απόστολος 
Καψάλης) σε συνάντηση εργασίας που 
διοργανώθηκε από το Ελληνικό Ίδρυμα 
Ευρωπαϊκής και Εξωτερικής Πολιτικής, 
το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών, 
το Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο και του Με-
σογειακού Δικτύου για τη Μετανάστευση 
με θέμα, "Επιδιώκοντας την ενσωμάτωση 
των μεταναστών στην Ελλάδα: Καινοτόμες 
Πολιτικές, Συνεργασία Φορέων και Βέλτι-
στες Πρακτικές" Το θέμα εισήγησης του 
Απόστολου Καψάλη ήταν «Μετανάστες και 
αγορά εργασίας»

4-5 Μαρτίου  2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ–ΓΣΕΕ–ΑΔΕΔΥ (Χρ. 
Τριανταφύλλου) σε συνεδρίαση της Παι-
δαγωγικής Συμβουλευτικής Επιτροπής του 
Ευρωπαϊκού Συνδικαλιστικού Ινστιτούτου 
(ETUI) με θέματα εργασίας τον απολογι-
σμό και προγραμματισμό των δραστηρι-

οτήτων και την παιδαγωγική εξειδίκευση 
του προγράμματος δραστηριοτήτων του 
ΕTUI για την επόμενη περίοδο.  

5-8 Μαρτίου 2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ (Σ. Λαμουσάκη Α. 
Σταμάτη Ε. Κούστα) στην ετήσια συνά-
ντηση του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος του 
Δουβλίνου για τις συνθήκες εργασίας στο 
Δουβλίνο για τον προγραμματισμό των ερ-
γασιών του 2013 και την αξιολόγηση του 
προηγούμενου έτους. 

8 Μάρτη 2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ ΓΣΕΕ (Απόστολος 
Καψάλης) σε εκδήλωση συζήτηση με θέμα 
«Οι αντιστάσεις των εργαζομένων σε κα-
θεστώς επίταξης. Η συλλογικοποίηση και 
η οργάνωση είναι η απάντηση στο φόβο 
και την υποταγή» που διοργάνωσε το Αυ-
τόνομο Ενωτικό Σχήμα – Ταξικό Μέτωπο 
στα Σεπόλια 

9 Μαρτίου 2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ  (Σάββα Ρομπόλη 
Επιστημονικού Διευθυντή του ΙΝΕ) σε δι-
εθνές συνέδριο που διοργάνωσε στην 
Αθήνα INERPOST με θέμα «Έξοδος από 
την κρίση: Η πρόκληση της εναλλακτικής 
πορείας». Το θέμα εισήγησης του Επιστη-
μονικού Διευθυντή του ΙΝΕ ήταν: «Στόχοι 
και προϋποθέσεις της παραγωγικής ανα-
συγκρότησης στην Ελλάδα».

9 Μαρτίου 2013

Συμμετοχή του ΙΝΕ  (Σάββα Ρομπόλη 
Επιστημονικού Διευθυντή του ΙΝΕ) σε εκ-
δήλωση του Εργατικού Κέντρου Ναυπλίου 
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με θέμα: «Ο ρόλος του ΙΝΕ στην υποστή-
ριξη του συνδικαλιστικού κινήματος στις 
τελευταίες δύο δεκαετίες στην Ελλάδα».

20 Μαρτίου 2013

Συμμετοχή του Σ. Ρομπόλη, Επιστημο-
νικού Διευθυντή του ΙΝΕ, στην ημερίδα 
της ΓΣΕΕ στην Αλεξανδρούπολη με θέμα 
«Αναπτυξιακές Δυνατότητες και Ειδικές 
Οικονομικές Ζώνες στην Ανατολική Μακε-
δονία  Θράκη». 

23 Μαρτίου 2013 

Συμμετοχή του Δ. Κατσορίδα  σε συζή-
τηση που διοργάνωσε το σωματείο εργα-

ζομένων της ΕΒΙΟΠ – ΤΕΜΠΟ στη Χαλκίδα 
με θέμα: «Η χειραφέτηση των εργαζομέ-
νων από τους ψυχολογικούς εκβιασμούς 
στο χώρο εργασίας». 

27 Μαρτίου 2013

Συμμετοχή του Σ. Ρομπόλη, Επιστημο-
νικού Διευθυντή του ΙΝΕ Σ. Ρομπόλη, σε 
σεμινάριο που πραγματοποιήθηκε στην 
ΑΣΟΕ με θέμα απασχόληση και ανεργία 
σε Ελλάδα και Ευρωπαϊκή Ένωση. 



ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 2013 31



ΙΝΕ/ΓΣΕΕ
Iουλιανού 24, Τ.Κ. 104 34

Κωδ. 3385


